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ΔΕΛΤΙΟ ΤΥΠΟΥ 

Το νέο Διοικητικό Συμβούλιο που εκλέχτηκε από τις αρχαιρεσίες του Συλλόγου 

στις 24 Απρίλη 2024, συνήλθε σε πρώτη συνεδρίαση στις 29 Απρίλη 2024  και 

συγκροτήθηκε σε σώμα, μετά από ΣΥΝΘΕΣΗ ΟΛΩΝ των απόψεων και 

προτάσεων, ως εξής: 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

1. Πρόεδρος                  : Χρυσάφης Συκάκης 

2. Αντιπρόεδρος                      : Ιωάννα Πρωίμου 

3. Γεν. Γραμματέας:                : Κώστας Καζάκος 

4. Ταμίας              : Κώστας Κούτας  

5. Έφορος Εκδηλώσεων          : Γιώργος Πετράς  

6. Ειδικός Γραμματέας             : Μαρία Καλογεροπούλου 

7. Αναπλ. Ταμίας                     : Πέτρος Κούβελας 

    Έφ. Εκδηλώσεων   : Δήμητρα Ζάγκου – Λουκίνα    ﮼     .8

9. Μέλος                    : Αλεξάνδρα Σαρειδάκη 

ΟΙ ΑΞΟΝΕΣ ΠΟΛΙΤΙΚΗΣ ΤΟΥ ΝΕΟΥ Δ.Σ. ΓΙΑ ΤΗΝ ΕΠΟΜΕΝΗ ΤΡΙΕΤΙΑ 

ΕΙΝΑΙ: 

- ΕΙΔΙΚΑ 

Α. ΣΥΝΤΑΞΕΙΣ 

- Διαφύλαξη της ακεραιότητας των συντάξεων. 

- Κατάργηση όλων των μνημονιακών κρατήσεων τόσο στην κύρια όσο και στην 

επικουρική σύνταξη. 

- ΕΠΙΣΤΡΟΦΗ ΤΩΝ ΕΙΣΦΟΡΩΝ 

- Εφόσον όμως και ενόσω όλες οι κρατήσεις επιβάλλονται αυτοτελώς και στις 

δύο συντάξεις (Κ. και Επ.) με την ίδια πολιτική σκέψη και την ίδια πολιτική 

πρακτική να δίνονται οι αυξήσεις και στις δύο συντάξεις. 

- Να διεκπεραιωθούν όλες οι εκκρεμείς συντάξεις. 
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- Να ολοκληρωθούν οι επανυπολογισμοί και με ορθό τρόπο ώστε να μην 

απαιτείται ΕΠΑΝΕΛΕΓΧΟΣ ΤΟΥΣ 

- Να σταματήσει η ΦΟΡΟΛΟΓΙΚΗ ΤΡΟΜΟΚΡΑΤΙΑ στις αναδρομικές 

καταβολές (υπερφορολόγιση).  

- Συμφωνούμε με τη θεσμική επικράτηση της ΕΘΝΙΚΗΣ ΣΥΝΤΑΞΗΣ με όρους 

όμως ισονομίας και πρέπει να γίνει ΒΑΣΗ και για τα λοιπά κοινωνικά 

επιδόματα. 

- ΕΝΙΑΙΟΠΟΙΗΣΗ των ασφαλίστρων για τον κλάδο Σύνταξης και Υγείας όλων 

των ασφ/νων που υπάγονται στον ΕΦΚΑ (μισθωτοί - επαγγελματίες – αγρότες) 

ως ποσοστό στο σύνολο των αποδοχών/εσόδων του καθένα (τηρούμενου του 

ανώτερου ορίου κατά μήνα). 

- Να εφαρμοστούν οι νόμοι που ισχύουν για τις συντάξεις χηρείας χωρίς 

διακρίσεις. 

- Αυτό που συμβαίνει εδώ και κάποια χρόνια υποδηλώνει διάλυση του 

ασφαλιστικού συστήματος . 

- Να βελτιωθεί οικονομικά και κοινωνικά το καθεστώς των συντάξεων χηρείας. 

Β. ΥΓΕΙΑ (Ε.Ο.Π.Υ.Υ. – Ε.Σ.Υ.) 

- Ανάπτυξη και λειτουργία ΟΛΟΚΛΗΡΩΜΕΝΟΥ ΣΥΣΤΗΜΑΤΟΣ Α/ΘΜΙΑΣ 

Φροντίδας Υγείας: 

- Με πλήρη αυτοδιοίκηση έναντι της Κεντρικής Δ/νσης. 

- Με συμμετοχή στη διοίκηση των πλέον σημαντικών κοινωνικών εταίρων. 

- Με οικονομική αυτοδυναμία/αυτοχρηματοδότηση με τις εισφορές 6% των 

ασφ/νων και των συνταξιούχων. 

- Με πλήρη επιστημονική υποστήριξη για την αρτιότητα των αποφάσεών του. 

- Με πλήρη γεωγραφική αποκέντρωση στη δομή των υπηρεσιών του για την 

κάλυψη όλου του ασφ/κού πληθυσμού (Κάτι αντίστοιχο με το ΙΚΑ και τα 

Κέντρα Υγείας). 

- Πέρα για πέρα επανακαθορισμός των υγειονομικών ασφ/κών καλύψεων καθώς 

και του πεδίου των ασφ/κών παροχών. 

- Δυστυχώς ο ΕΟΠΥΥ πολύ γρήγορα από τη σύστασή του μετεξελίχθηκε σε 

ΕΘΝΙΚΟ ΚΟΦΤΗ πάρα πολλών ασφαλιστικών παροχών στον τομέα της 

ΠΡΟΛΗΨΗΣ Υγείας. 

- ΟΥΤΕ ΤΟ ΕΣΥ – ΟΥΤΕ Ο ΕΟΠΥΥ – ΟΥΤΕ ΤΟ ΠΕΔΙ λειτουργούν προς 

όφελος των πολιτών. 
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-  ΔΥΣΤΥΧΩΣ επιτείνεται και επεκτείνεται η ΙΔΙΩΤΙΚΟΠΟΙΗΣΗ του τομέα 

υγείας. 

Έχουμε πληρέστερη πρόταση στο θέμα αυτό. 

Γ. ΦΑΡΜΑΚΟ  

- Το φάρμακο και οι πολιτικές φαρμάκου είναι ο κατεξοχήν τομέας στον οποίο 

υποφέρουν οι συνταξιούχοι κι έχουν γονατίσει οικονομικά. 

- Κόστος συνταγής – τιμωρία για συνταγές γνήσιων φαρμάκων (1€ ή 3€) -  

ανυπόφορη συμμετοχή στο κόστος των συνταγογραφούμενων φαρμάκων – η 

έξοδος από τη συνταγογράφηση φαρμάκων, παρασκευασμάτων άκρως 

χρειαζούμενων στους ανθρώπους της τρίτης και τέταρτης ηλικίας. 

- Το ⅟3 της σύνταξης του κάθε συνταξιούχου ξοδεύεται για επισκέψεις σε ιδιώτες 

γιατρούς, για συνταγογράφηση  φαρμάκων και για φάρμακα/παρασκευάσματα 

εκτός συνταγογράφησης.   

- ΔΙΕΚΔΙΚΟΥΜΕ δυναμικά από τον ΕΟΠΥΥ ΡΙΖΙΚΉ αναθεώρηση της 

πολιτικής του στα ΦΑΡΜΑΚΑ και τη συμμετοχή μας, στην ΠΡΟΣΘΕΤΗ 

ΠΕΡΙΘΑΛΨΗ καθώς και στη βελτίωση των συνθηκών παροχής υπηρεσιών 

υγείας στους χώρους των υγειονομικών μονάδων. 

- ΓΕΝΙΚΑ: 

Α. ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΟ ΣΥΣΤΗΜΑ    

- Είμαστε αντίθετοι με τους νόμους 4387/2016 (Κατρούγκαλου), 4670/2020 

(Βρούτση), 4826/2021 (Χατζηδάκη – Τ.Ε.Κ.Α.) (ως προς τις διακρίσεις και τον 

αδιαφανή τρόπο διοίκησης και λειτουργίας). 

- Είμαστε κάθετα αντίθετοι με την είσοδο ΙΔΙΩΤΩΝ στη Διοίκηση του ΕΦΚΑ 

(συμφωνούμε με την απόφαση του Σ.τ.Ε. καθώς και με τις θέσεις της Ε.Ε. της 

ΑΔΕΔΥ και του Δ.Σ. της ΠΟΣΕ – ΕΦΚΑ). 

- Τις θέσεις μας αυτές τις εκφράσαμε ΕΠΙΚΑΙΡΑ με Δελτία Τύπου. 

- Έχουμε σαφή, ολοκληρωτική και πλήρως ανατρεπτική, ως προς την παρούσα 

κατάσταση, ΠΡΟΤΑΣΗ για τη ΔΟΜΗ – ΟΡΓΑΝΩΣΗ και ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑ του 

Ασφ/κού Συστήματος. 

- Το πείραμα με το ΕΝΑ αυτό όχι και ΕΝΙΑΙΟ Ασφ/κό Ταμείο απέτυχε πλήρως 

και συσσώρευσε αδιέξοδα δισεπίλυτα τόσο στον Τομέα των Εσόδων  (47 δις τα 

χρέη προς τον ΕΦΚΑ) όσο και στον τομέα των Ασφ/κών Παροχών. 

- Η πρότασή μας, πριν από το νόμο Κατρούγκαλου – είναι άκρως επίκαιρη και 

σήμερα. 

Λέμε: 
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- Δημόσιο, υποχρεωτικό και αναδιανεμητικό  Ασφ/κό Σύστημα. 

- ΤΡΙΑ (3) τα Ασφ/κά Ταμεία στη βάση των διακεκριμένων συνθηκών εργασίας, 

των όρων αμοιβής και των κοινωνικών/ασφαλιστικών  αναγκών των μεγάλων 

κοινωνικών κατηγοριών (μισθωτή εργασία – επαγγελματοβιοτέχνες – 

αγρότες/εργάτες γης). 

Β. ΣΥΣΤΗΜΑ ΥΓΕΙΑΣ 

- Απόλυτη διάκριση οργανωτική – διοικητική – οικονομική της ΠΡΟΛΗΨΗΣ 

(Α/θμια Φροντίδα Υγείας) και της ΠΕΡΙΘΑΛΨΗΣ (ΕΣΥ)  

- Πλήρη γεωγραφική αποκέντρωση των υπηρεσιών Υγείας με πλήρη 

αποσυγκέντρωση και αρμοδιοτήτων. 

- Να σταματήσει αυτός ο υδροκεφαλισμός της Κεντρικής Διοίκησης. 

- Απόλυτα  ΕΝΙΑΙΟ σύστημα  στην  Α/θμια Φροντίδα Υγείας. (Πρόληψη) ως 

προς τις προϋποθέσεις Ασφάλισης και παροχών Ασθένειας για όλους τους 

πολίτες. 

- ΚΑΜΙΑ λειτουργία ιδιωτικής υπηρεσίας και ιδιωτών μέσα στις δημόσιες δομές 

υγείας. 

- Δεν είναι ΑΝΙΚΑΝΟ  το δημόσιο να λειτουργήσει αποτελεσματικά! 

Αλλού βρίσκεται η ΑΝΙΚΑΝΟΤΗΤΑ.       

ΣΤΗ ΒΑΣΗ ΑΥΤΩΝ ΤΩΝ ΕΚΤΙΜΗΣΕΩΝ ΜΑΣ:  

ΖΗΤΑΜΕ ΝΑ ΕΧΟΥΜΕ ΣΥΝΔΙΚΑΛΙΣΤΙΚΗ ΣΥΝΑΝΤΗΣΗ 

ΓΝΩΡΙΜΙΑΣ ΚΑΙ ΣΥΝΕΡΓΑΣΙΑΣ ΜΑΖΙ ΣΑΣ ΓΙΑ ΤΗΝ ΑΝΕΥΡΕΣΗ 

ΛΥΣΕΩΝ ΣΤΑ ΧΡΟΝΙΖΟΝΤΑ ΠΡΟΒΛΗΜΑΤΑ ΜΑΣ. 

 

 

ΓΙΑ ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

      Ο  ΠΡΟΕΔΡΟΣ                                                       Ο ΓΕΝ. ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ  

 

 ΧΡΥΣΑΦΗΣ ΣΥΚΑΚΗΣ                 ΚΩΣΤΑΣ ΚΑΖΑΚΟΣ  

 

 


